
Être curieux et apprendre sans cesse

Porter la voix du Trésor

Incarner la société dans sa diversité

Cultiver sa curiosité
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Ca
dre 

intellectuel stimulant

Encourager la mobilité
pour permettre des carrières 
diversifiées

Favoriser le développement 
des connaissances

promouvoir les positions de la DG Trésor 
au sein des enceintes européennes et internationales, auprès des autres 
directions, des entreprises et des autorités des pays de résidence.

Prendre en compte les différents intérêts 
coexistant au sein de la société

Concilier la variété des idées 
et des analyses

Tendre vers une meilleure diversité 
des profils et des compétences

Agir pour l’égalité femmes-hommes

former aux médias et à la prise de parole en public.

Économieinnovante et inclusive
Intérêt général

Etudier les idées nouvelles et 
contribuer aux travaux de veille

Femmes du Trésor
via le réseau

engager une stratégie ambitieuse de communication 
et de rayonnement
#institutioninnovante, #expertiseeconomique

Direction générale du Trésor
@DGTresor


