
  

 

 

 

Offre de stage 

Service économique de Luanda 

Basé à l’Ambassade de France en Afrique du Sud 
Début du stage : avril – mai 2026 

Durée : 5 à 6 mois 

Clôture des candidatures : 06/03/2026 

 

Poste et missions 

Le stage sera piloté par les SER de Pretoria et SE de Luanda. Le/la stagiaire sera placé(e) sous la 

responsabilité administrative de M. Thibault Dornon (Chef du Service économique régional), et 

encadré(e) par MM. François Rémoville et François-Xavier Flamand (CSE et son adjoint, à Luanda), 

pour une période de 5 à 6 mois. 

Le/la stagiaire participe activement à deux projets structurants du service : 

1. Étude sur la stratégie de développement des grands opérateurs agricoles et agroalimentaires 

(angolais et étrangers présents) 

- Contribuer à la conception, la collecte et l’analyse de données économiques et 

sectorielles relatives aux acteurs majeurs du secteur agricole et agroalimentaire angolais. 

- Participer aux entretiens et échanges avec les partenaires du projet (MEDEFi, associations 

professionnelles angolaises, Chambre de commerce France-Angola, Business France, etc.). 

- Identifier les pistes de coopérations industrielles et d’investissements conjoints entre 

opérateurs angolais et entreprises françaises. 

- Participer à la rédaction de l’étude, en veillant à la qualité analytique et à la cohérence 

économique des travaux. 

2. Étude de l’impact économique positif de la présence et des investissements français en 

Angola dans le cadre du cinquantenaire des relations diplomatiques entre la France et 

l’Angola 

- Collaborer pour atteindre cet objectif avec la Chambre de commerce France-Angola, 

Business France, les Conseillers du commerce extérieur de la France (CCEF) sous la 

direction du comité des CCEF d’Angola, et le bureau angolais du groupe 

AFD/Proparco/Expertise France. 

- Recenser, analyser, et évaluer l’impact de la présence des entreprises, des institutions 

financières, et des entrepreneurs résidents français sur le développement économique de 

l’Angola. 

- Contribuer à la rédaction et à la mise en forme de l’étude, dont les conclusions seront 

présentées aux autorités de nos deux pays lors d’un événement officiel organisé en Angola 

pour le cinquantenaire. 

 



3 Au sein du Service économique régional, le (la) stagiaire participe à l’ensemble des 

activités quotidiennes du service économique de Luanda, auxquelles il (elle) contribue : 

rédaction de brèves et de notes économiques et sectorielles, en menant des actions de veille sur 

la situation macroéconomique et financière, ainsi que sur les sujets d’intérêt de la relation franco-

angolaise en matière d’agriculture, d’économie bleue, de minerais stratégiques, et 

d’infrastructures énergétiques, d’eau/assainissement, de transports, et de santé (réformes, PPP, 

grands projets, ...). Le (la) stagiaire contribue, avec les différents services de l’Ambassade, à 

l’appui et au suivi des évènements bilatéraux et de l’UE de nature économique qui seront 

organisés dans le cadre des visites officielles et du cinquantenaire des relations diplomatiques 

entre la France et l’Angola.  

 

Pour cela, et au vu du développement du caractère stratégique de la relation bilatérale, il est 

attendu de fortes capacités rédactionnelles et de synthèse, de travail en équipe, d’adaptation, 

et une grande polyvalence, adossées à une grande discrétion et diplomatie. 

 

Profil et compétences recherchés 

 

Niveau d’études souhaité : Bac + 5 (filière économie / ingénieur / affaires publiques) ; stage de 

césure ou stage de fin d’études. Une première expérience internationale au cours du cursus serait 

un réel atout. 

Compétences requises : 

- Excellent niveau (écrit et oral) de français. 

- Fort esprit de synthèse et d’analyse 

- Bonnes capacités rédactionnelles 

- Connaissance raisonnable du portugais à l’oral et à l’écrit (niveau B2 min). 

- Une bonne maîtrise des outils informatiques (Excel, Word, PowerPoint) 

- Bon sens de l’organisation (logistique et anticipation) 

- Excellent relationnel : le (la) candidat(e) devra mener des entretiens avec des interlocuteurs 

variés, de haut niveau, sur des sujets parfois sensibles. 
  

Le (la) stagiaire devra faire preuve d’esprit d’initiative, d’autonomie et être force de proposition. 

Il (elle) sera sollicité(e) pour produire des travaux synthétiques et clairs ; une ouverture d’esprit 

pour s’intéresser à des sujets variés est par ailleurs nécessaire. La sensibilité du sujet exigera la 

plus grande discrétion dans la conduite et la restitution des travaux. 

 

Langues : Portugais – Equivalent B2 : niveau seuil, autonome dans la plupart des situations. 

Quelques erreurs possibles.  

Anglais – Equivalent C1 : à l’aise dans presque toutes les situations. Vocabulaire très fourni. 

Français – Equivalent C2 : Maitrise.  Vocabulaire très fourni. 

 

Employeur 

Le Service Economique régional (SER) de Pretoria est un service extérieur de la Direction Générale 

du Trésor qui relève du ministère de l’Economie, des Finances et de la Souveraineté industrielle, 

énergétique et numérique. Il est placé auprès de l’Ambassade de France à Luanda 

 



Les activités du SER sont organisées autour de trois thématiques : développement d'une analyse 

macroéconomique et financière de référence ; expertise, orientation et accompagnement des 

entreprises françaises sur les marchés de l’Afrique australe, notamment en mobilisant les outils 

financiers de la Direction générale du Trésor ; animation des partenaires de l'équipe de France 

de l’Export.  

 

Localisation 

Ambassade de France en Afrique du Sud, Prétoria 

 

Comment postuler ? 

Adresser un email avec CV et lettre de motivation à : francois-xavier.flamand@dgtresor.gouv.fr 

 

Conditions du stage 

Compte tenu des conditions sanitaires et de sécurité évolutives (plusieurs zones classées orange) 

en Angola, le(la) stagiaire est basé(e) au sein du SER de Pretoria et ses déplacements dans le pays 

et la région seront soumis à autorisation selon les règles en vigueur à l’Ambassade et aux SER/SE.  

Le suivi de l’activité et des travaux du (de la) stagiaire par le SE de Luanda sera permanent, via au 

moins une visioconférence quotidienne, des échanges continus, et des rencontres en présentiel 

à deux ou trois reprises durant la période de stage, à l’occasion notamment de missions du CSE 

Angola ou son adjoint à Pretoria (réunion régionale, autres). 

 

Un dossier de candidature comportant un CV accompagné d’une lettre de motivation doit être 

adressé au contact indiqué.  

 

Seuls les candidats retenus pour un entretien en visioconférence seront contactés.  

 

Il n’existe aucune restriction d’âge ou de nationalité. Une convention de l’établissement 

d’enseignement supérieur français sera demandée. 

 

La gratification horaire est fixée à 4,50 €. La gratification est versée mensuellement sur la base 

d’une durée de travail hebdomadaire de 35 heures. 

 

 

 


