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MACROECONOMIE 

 

Chômage – Le taux de chômage continue de diminuer 

en Irlande, s’établissant à 5,3% en novembre, en baisse 

de -0,1pp par rapport à octobre et de -1,1pp sur un an, 

soit le taux le plus faible depuis février 2008. Attestant 

du dynamisme de l’économie irlandaise, le taux de 

chômage irlandais est maintenant -10,7pp en dessous du 

pic atteint en janvier 2012 (16,0%). Parallèlement, 

l’emploi a augmenté de +3,0% au troisième trimestre 

2018 en glissement annuel (g.a), soit une hausse de 

+66 700 individus, s’établissant ainsi à 2 273 200. La 

hausse de l’emploi a été particulièrement prononcée 

dans les secteurs de la construction (+13,9%, soit +17 900 individus) et de l’administration et des services de 

soutien aux activités (+13,5%, soit +12 500 individus). 

 

Activité économique – Le PMI manufacturier était en 

hausse pour la première fois en trois mois en novembre, 

s’établissant à 55,4 (contre 54,9 le mois précédent). Les 

entreprises sondées rapportent un environnement des 

affaires plus favorable ainsi qu’une hausse de la 

production et des commandes, notamment en 

provenance du Royaume-Uni et des Etats-Unis. Le PMI 

manufacturier irlandais surpasse ainsi largement celui de 

l’UE, qui ne progresse que marginalement, à 51,8 en 

raison de la faiblesse de la demande intérieure 

européenne. Le PMI irlandais des services était quant à 

lui en légère baisse, s’établissant à 57,1 en novembre contre 57,2 le mois précédent, soit son plus bas niveau depuis 

8 mois.   

 

Construction – Le PMI de la construction était en forte 

baisse en octobre, s’établissant à 52,9 contre 56,2 le 

mois précédent – son niveau le plus faible depuis mars 

2015. Cela représente un ralentissement significatif, la 

moyenne des 9 premiers mois 2018 s’établissement à 

59,4, et généralisé à travers les trois sous-secteurs : 

construction résidentielle (53,6), activité commerciale 

(53,9) et génie civil (45,3). Les entreprises sondées 

rapportent principalement des craintes liées au Brexit, 

alors que la confiance des entreprises du secteur est au plus bas depuis 5 ans. Le PMI de la construction demeure 

toutefois un indicateur volatile. 
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Salaires – Au troisième trimestre 2018, le salaire 

hebdomadaire moyen en Irlande a augmenté de +3,2% sur 

un an, passant de 717,55 € à 740,32€, et de +0,7% en 

glissement trimestriel (g.t) corrigé des variations 

saisonnières (cvs). Le salaire horaire a également 

enregistré une hausse, mais plus modérée (+2,1% en g.a. et 

+0,5% en g.t. cvs). Cette différence s’explique par une 

réorientation de l’activité à temps partiel vers l’activité à 

temps plein, entraînant une augmentation de +0,9% du 

nombre d’heures hebdomadaires travaillées moyennes en 

g.a. et de +0,3% en g.t. cvs. Si le niveau moyen des 

salaires hebdomadaires dans le secteur privé demeure 

inférieur à celui du public (respectivement 679,18€ et 

958,98€ au T3 2018), il connait toutefois une croissance 

plus rapide, avec respectivement +3,6% et +1,9% sur un an. Les secteurs affichant la hausse la plus prononcée sont 

les arts et le divertissement (+7,2%), l’hôtellerie & la restauration (+6,1%), le transport & le stockage (+5,8%), 

l’information & la communication (+5,3%) et la construction (+5,2%).   

 

Immobilier – La construction résidentielle était en 

hausse de +23% au troisième trimestre 2018 en g.a, 

s’établissant à 4 673 unités. Bien que solide, cette 

croissance demeure toutefois plus faible que celle 

des deux premiers trimestres de l’année, 

respectivement de +26% et +34%. A ce rythme, la 

construction résidentielle pourrait dépasser 18 000 

unités sur l’ensemble de l’année 2018. Dublin et sa 

banlieue continuent d’être les premiers bénéficiaires 

de ces constructions, rassemblant plus de 60% des 

nouvelles unités. A Cork, la construction 

résidentielle a augmenté de +28% sur les 3 premiers semestres de 2018 – mais cette hausse soutenue s’explique 

principalement par un effet de base, le nombre d’unités achevés n’atteignant que 623.   

 

INVESTISSEMENT ET COMPETITIVITE 

 

Entreprises multinationales – Les derniers chiffres publiés par le CSO (homologue irlandais de l’INSEE), 

confirment que le poids prépondérant des entreprises multinationales (FMN) dans la catégorie des entreprises non-

financières en Irlande. Alors que les profits rapatriés en Irlande par ces FMN gonflent de façon très significative le 

PIB irlandais, ils n’ont qu’un effet négligeable sur l’économie réelle du pays. Les 50 plus grandes FMN ont ainsi 

contribué directement (elles y contribuent également indirectement à travers l’achat de biens et services aux 

entreprises locales) à hauteur de 100 Mds€ au PIB irlandais en 2017 – soit 34% du PIB du pays. La moitié de ce 

chiffre (53 Mds€) est constitué des bénéfices d’abord rapatriés en Irlande puis distribués sous formes de 

dividendes ou réinvestis ; ils n’impactent que peu l’économie locale. Les salaires (4,5 Mds€) et les taxes (3,2 

Mds€) payés par ces FMN représentent une proportion beaucoup plus faible du PIB irlandais (respectivement 

1,5% et 1,0%) mais ont un impact beaucoup plus tangible sur l’économie réelle de l’Irlande. Par exemple, en 2017, 

les FMN ont contribué à 79%de la collecte totale de l’impôt irlandais sur les sociétés – et à hauteur de 39% pour 

les 10 premières d’entre elles. En 

2017, les profits représentaient 96% de 

la valeur ajoutée brut (VAB) des FMN, 

contre 57% de celles des autres 

entreprises. Leur taux d’investissement 

est toutefois proche, les FMN ayant 

investi 25% de leur VAB (25 Mds€) et 

les autres entreprises 29% (29 Mds€). 

En 2016 (derniers chiffres 

disponibles), les entreprises 

multinationales implantées en Irlande 

employaient près de 295 000 

personnes, soit 14% de l’emploi total 

et 22% de l’emploi privé. 

Salaire hebdomadaire moyen en Irlande au troisème trimestre de chaque année

En euros

Source: CSO
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C’est le nombre de points de 
passage sur la frontière entre 
la République d’Irlande et 
l’Irlande du Nord, seule 
frontière terrestre entre le 
Royaume-Uni et le reste de 
l’Union européenne. A titre 
de comparaison, il n’y a que 
137 points de passage sur 
l’ensemble de la frontière 
orientale de l’UE, qui s’étend 
de la Finlande au nord à la 
Grèce au sud. A l’heure 
actuelle, les flux de 
personnes et de 
marchandises peuvent la 
traverser sans aucun 
contrôle. Entre 23 000 et 
30 000 personnes habitent 
d’un côté de la frontière et 
travaillent de l’autre et 
environ 110 millions de 
véhicules la franchissent 
chaque année. Le maintien 
de cette frontière 
« invisible », auquel se sont 
engagés l’UE et le Royaume-
Uni, constitue l’un des enjeux 
majeur des négociations sur 
le Brexit.      
 

LE CHIFFRE DU MOIS 

208 

 

Transports – La Ministre des Transports, Madame Élisabeth Borne, s'est rendue à Dublin le vendredi 23 

novembre 2018 accompagnée d'une délégation de parlementaires, d'élus locaux et de dirigeants des ports français 

concernés par l'impact du Brexit sur les lisaisons maritimes entre la France et l'Irlande. La ministre s'est entretenue 

avec son homologue irlandais, M. Shane Ross avant de se rendre au port de Dublin pour participer à une réunion 

de travail entre les représentants des ports français et irlandais et assister à la signature d'un memorandum of 

understanding entre M. Mériadec Le Mouillour, vice-président de l'Union des ports de France (UPF) et M. 

Michael Sheary, représentant de l'Irish Ports Association (IPA). Ce MoU vise à renforcer la collaboration entre les 

ports irlandais et français afin de répondre aux enjeux posés par le Brexit. 

 

 

FINANCES PUBLIQUES 

 

Exchequer – La collecte de l’impôt sur les sociétés (IS) bien meilleure que 

prévu en novembre pourrait conduire les finances publiques irlandaises à 

renouer avec un excédent d’exécution budgétaire dès 2018. Les 2,7 Mds€ de 

collectes enregistrées en novembre  (21% de plus que les prévisions) devrait 

entraîner une recette d’IS de plus de 10 Mds € sur l’ensemble de l’année 

(après 8,1 Mds€ en 2017) soit 0,4 Md de plus que la dernière prévision du 

gouvernement qui tablait par ailleurs sur un déficit de 0,3 Md pour 2018. Si 

ces résultats sont une bonne nouvelle pour le gouvernement, Seamus Coffey, 

président de l’Irish Fiscal Advisory Council (IFAC), organe indépendant 

chargé de surveiller la politique budgétaire, a toutefois mis en garde contre 

l’augmentation des dépenses publiques, notamment structurelles. Selon M. 

Coffey, ces recettes d’IS exceptionnellement haute revêtent un caractère 

volatile car elles proviennent en grande majorité d’un nombre restreint 

d’entreprises multinationales dont l’activité est facilement délocalisable.  

 

SECTEUR FINANCIER  

 

Permanent TSB – La banque irlandaise Permanent TSB est en passe de 

ramener son taux de prêts non-performants (PNP) en deçà de 10% dans les 

prochains mois alors qu’il s’élevait encore à 26 % en janvier 2018 grâce à 

deux importantes opérations : la cession en juillet de son portefeuille de PNP 

‘Project Glas’ pour 2,1 Mds€ au fonds privé texan Lone Star, puis la 

titrisation décidée en novembre de 1,3 Md € de prêts hypothécaires non-

performants.  
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FISCALITE 

 

Lutte contre l’évasion fiscale – Fin novembre, le Ministre des Finances et de la Dépense Publique, Paschal 

Donohoe, a annoncé que les autorités fiscales irlandaises et maltaises étaient convenues d’empêcher les entreprises 

multinationales de s’appuyer sur la convention fiscale bilatérale qui existe entre les deux pays pour mettre en place 

des montages d’optimisation agressive du type « Single Malt ». Ce dernier permet en effet à une entreprise 

physiquement installée en Irlande d’être considéré comme résidente fiscale à Malte où la fiscalité sur les 

redevances de brevet est nulle.  

 

Montage d'optimisation fiscale agressive de type "Single Malt" 
Explication par étape

Source: SE de Dublin  
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Évolution des indicateurs macroéconomiques – tableau annuel 

 
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Production

PIB annuel à prix courants (en Md€) 167,1 171,9 175,2 179,9 195,3 262,5 273,2 294,1

Croissance réelle (en %) 2,0% 3,0% 0,2% 1,3% 8,8% 25,1% 5,1% 7,2%

Indice de production industrielle -m.a. (Base 100 = 2010) 100,0 99,6 98,1 95,9 117,9 158,9 159,9 156,3

Valeur ajoutée brute (VAB) des multinationales (M€) 37 040 42 057 41 738 40 884 43 144 93 011 98 597 107 182

En % de la VAB totale 24,4% 26,6% 26,0% 24,9% 24,6% 39,3% 38,6% 39,4%

Compte courant

Exportations de marchandises (en Md€) 90,92 93,19 93,51 89,18 92,62 112,40 116,92 122,14

Importations de marchandises (en Md€) 48,69 53,04 56,18 55,79 62,16 70,11 74,13 76,89

Solde commercial (en Md€) 42,23 40,16 37,33 33,39 30,46 42,29 42,79 45,25

Balance courante (en % du PIB) -1,2% -1,6% -2,6% 2,1% 1,7% 10,2% 4,7% 12,50%

Evolution des prix

Inflation CPI - moyenne annuelle (%) -1,0% 2,6% 1,7% 0,5% 0,2% -0,3% 0,0% 0,4%

Inflation CPI hors énergie - moyenne annuelle (%) -1,9% 1,7% 0,8% 0,5% 0,4% 0,6% 0,7% 0,1%

Var. prix immobiliers - Irl. sauf Dublin (g.a au 31/12) -14,3% -19,2% -9,2% -1,5% 12,4% 10,7% 11,2% 13,3%

Var. prix immobiliers - Dublin (g.a au 31/12) -14,4% -19,9% 3,7% 13,9% 22,7% 3,9% 6,6% 11,6%
-0,10062893 0,342657343 -0,52083333 -0,83695652 -9,26666667

Population

Population 4 554 800 4 574 900 4 593 700 4 614 700 4 645 400 4 687 800 4 739 600 4 792 500

Variation annuelle de la population (en %) 0,5% 0,4% 0,4% 0,5% 0,7% 0,9% 1,1% 1,1%

Solde migratoire -27 400 -27 300 -34 400 -33 100 -21 300 -11 600 3 100

Marché du travail

Population active moyenne 2 184 900 2 165 825 2 153 825 2 163 350 2 156 825 2 167 200 2 193 125 2 352 300

Variation annuelle de la population active (en %) -2,0% -0,9% -0,6% 0,4% -0,3% 0,5% 1,2% 7,3%

Taux de participation 60,7% 60,2% 59,9% 60,2% 60,0% 60,0% 61,9% 62,2%

Nombre de chômeurs moyen 302 675 316 750 316 000 282 200 242 925 203 625 173 100 156 377

Taux de chômage moyen 13,9% 14,6% 14,7% 13,0% 11,3% 9,4% 7,9% 6,7%

Nombre de personnes employées dans le secteur public 351 475 346 925 332 225 328 000 322 350 324 825 333 400 338825

En % du nombre d'emplois total 18,7% 18,8% 18,1% 17,4% 16,8% 16,5% 16,5% 15,4%

Nombre de personnes employées par les multinationales N/A 250 400 297 702 299 870 301 533 305 952 N/A

En % de l'emploi privé total N/A 16,7% 19,8% 19,3% 18,9% 18,7% N/A

Salaire annuel moyen (variation annuelle en %) -2,3% -0,6% 0,3% -0,5% -0,6% 1,4% 1,1% 1,7%

Revenu disponible brut des ménages (M€) 85 075 82 356 85 516 85 319 85 980 89 051 92 558

Variation annuelle du RDB des ménages (en %) -6,5% -3,2% 3,8% -0,2% 0,8% 3,6% 3,9%

Consommation et investissement

Consommation finale privée (variation annuelle en %) 0,7% -1,0% -0,9% -0,7% 2,0% 4,2% 3,3% 1,9%

Formation brute de capital fixe (variation annuelle en %) -14,9% 3,4% 16,4% -3,7% 18,1% 27,9% 61,2% -22,3%

Secteur financier

Encours de dépôt total des ménages- ( g.a.) -4,6% -3,5% 1,2% -1,3% 0,3% 3,6% 2,5% 3,7%

Encours de crédit total aux ménages -  (g.a.) -7,1% -15,2% 0,7% -3,1% -10,0% -5,1% -4,1% 1,9%

Encours de crédits hypothécaires-  (g.a.) -9,6% -19,3% 5,7% -1,9% -6,0% -1,6% -4,6% 1,6%

Encours de crédit total aux SNF-  (g.a.) -36,3% -4,8% -4,5% -5,6% -24,2% -22,1% -9,6% -2,4%

Encours de crédit total - (g.a.) -20,5% -7,9% -2,7% -6,9% -18,2% -11,7% -6,2% 0,6%

Indice boursier ISEQ (moyenne annuelle) 2 896,8 2 825,8 3 205,4 4 090,4 4 892,0 6 258,3 6 167,7 6781,4

Gouvernement

Dépenses publiques (en Md€) 109,1 79,6 73,6 71,8 73,1 75,6 74,6 76,4

Déficit/excédent public (en Md€) -53,7 -21,9 -14,1 -10,3 -7,2 -5,0 -1,9 -1,0

En % du PIB -32,1% -12,7% -8,1% -5,7% -3,7% -1,9% -0,7% -0,3%

En % des recettes publiques -96,9% -37,9% -23,8% -16,7% -10,9% -7,1% -2,6% -1,3%

Dette publique (en Md€) 144,2 189,7 210,0 215,3 203,3 201,4 200,6 202,6

En % du PIB 86,3% 110,3% 119,9% 119,7% 104,1% 76,7% 73,4% 70,1%

En % des recettes publiques 260,3% 328,7% 353,1% 349,9% 308,4% 285,5% 275,9% 268,7%

Politique énergétique

Mix énergétique (besoins en énergie primaire) :

Charbon 8,4% 9,1% 11,1% 9,9% 9,5% 10,3% 9,5%

Tourbe 5,0% 5,5% 5,7% 5,4% 5,8% 5,5% 5,1%

Pétrole 49,6% 49,2% 46,4% 47,2% 47,1% 48,0% 48,0%

Gaz naturel 31,9% 29,8% 30,0% 28,8% 28,0% 27,1% 29,4%

Energies renouvelables 4,7% 6,0% 6,2% 6,8% 7,7% 8,3% 8,0%

Autres (déchets, importations d'électricité) 0,3% 0,4% 0,6% 1,9% 1,9% 0,9% 0,1%

Dépendance de l'approvisionnement aux importations 86,2% 87,8% 84,8% 89,3% 85,2% 88,0% 69,0%  
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Évolution des indicateurs macroéconomiques – tableau mensuel 

 
 

déc-17 janv-18 févr-18 mars-18 avr-18 mai-18 juin-18 juil-18 août-18 sept-18 oct-18 nov-18

Production

PIB trimestriel  à prix courants (en Md€) 76,58 76,26 78

Croissance réelle (% g.a.) 6,5% 9,3% 9,0%

Indice de production industrielle (AVS, Base 100 = 2015) 98,7 106,6 96,3 87 98,2 102,8 95,8 97,3 105,8 108,1

Indice de production industrielle - secteur "traditionnel" 104,5 101,6 104,3 102,6 101,7 109,1 108,6 108,1 111,4 107,3

Indice de production industrielle - secteur "moderne" 101,5 116,1 91 72,6 95,9 98,1 89,9 94,5 100,5 111

Purchasing Managers Index - Manufacturing 59,1 57,6 56,2 54,1 55,3 55,4 56,6 56,3 57,5 56,3 54,9 55,4

Purchasing Managers Index - Services 60,4 59,1 57,2 56,5 58,4 59,3 59,5 57,5 58 58,7 57,2 57,1

Purchasing Managers Index - Construction 58 61,4 59,2 57,5 60,7 61,8 58,4 60,7 58,3 56,2 52,9

Compte courant

Importations de marchandises (en Md€) 7,2 6,9 7,1 6,5 7,0 6,6 8,1 8,2 7,8 8,5

Exportations de marchandises (en Md€) 10,7 12,5 11,0 10,5 11,2 11,8 11,8 11,9 11,4 11,5

Solde commercial (en Md€) 3,5 5,6 3,9 4,0 4,2 5,2 3,7 3,7 3,6 3,0

Balance courante trimestrielle (en Md€) 9,411 9,552 10,162

Balance courante trimestrielle (en % du PIB) 9,5% 8,5% 10,3%

Evolution des prix

Inflation CPI (% MoM) -0,1% -0,7% 0,9% 0,3% -0,2% 0,6% 0,1% 0,4% 0,3% -0,4% -0,1%

Var. mensuelle des prix immobiliers - Irlande sauf Dublin (%) 0,5% 0,3% 0,5% 1,3% 1,7% 0,5% 1,9% 0,5% 0,4% 1,0%

Var. mensuelle des prix immobiliers - Dublin  (%) 0,4% 0,6% 0,9% 0,0% 0,4% 0,7% 0,1% 0,9% 0,7% 0,4%

Var. mensuelle des loyers dans le parc privé (%) 0,8% 0,2% 1,1% 0,5% 0,6% 0,6% 0,0% 0,3% 1,0% 0,5% 0,8%

Marché du travail

Nombre de chômeurs 146,9 141,3 138,2 137,9 138,7 139,4 138,4 138,9 135,6 132,9 130,1 127,6

Taux de chômage global 6,2% 6,0% 5,8% 5,8% 5,8% 5,9% 5,8% 5,8% 5,7% 5,6% 5,4% 5,3%

Taux de chômage des jeunes 13,3% 13,6% 13,7% 14,0% 14,0% 14,0% 13,9% 14,0% 13,9% 13,5% 12,9% 12,3%

Salaire horaire moyen (var YoY, 4T roulants, en%) 1,9% 3,1% 3,0% 2,1%

Consommation et investissement

Conso finale privée (variation trimestrielle en %) 0,7% 0,0% 1,5%

Investissement (variation trimestrielle en %) 15,6% -3,1% 1,4%

Indice de la vente au détail (var. vol. en g.a. %) 4,4% 1,6% 1,8% -1,6% 5,6% 4,2% 11,8% 2,1% 2,4% 6,7% 5,9%

Indice de la vente au détail hors auto. (var. vol. en g.a. %) 6,0% 5,2% 4,7% 1,8% 3,7% 3,6% 4,6% 3,0% 4,1% 5,3% 4,2%

Indice de la vente au détail - auto (var. vol. en g.a. %) -4,4% -2,8% -1,9% -7,0% 13,1% 6,7% 15,7% 8,6% 1,3% 8,0% 8,4%

Secteur financier

Encours de dépôt tot des ménages- (var. mensuelle en %) -0,5% 0,1% 0,3% 0,9% 0,3% 0,2% 0,8% 0,0% 0,4% 0,6% 0,1%

Encours de dépôt total (var. mensuelle en %) 0,2% 0,2% 0,0% -0,1% 0,4% 0,9% 0,9% 0,1% 0,7% 0,5% 1,0%

Encours de crédit aux ménages- (var. mensuelle en %) -1,8% -0,2% 0,0% 0,3% -1,2% -0,2% 2,0% 0,3% 0,1% 1,0% 0,9%

Encours de crédit hypothécaires- (var. mensuelle en %) -2,1% -0,1% 0,0% 0,5% -1,6% -0,1% 2,4% 0,2% 0,2% 1,2% 0,9%

Encours de crédit aux SNF- (var. mensuelle en %) -0,6% -0,5% -0,8% 0,9% 0,1% -3,4% 1,8% 0,2% 0,4% 0,8% -0,2%

Indice boursier ISEQ (fin de période) 7 038,28 6 961,64 6 683,39 6 593,65 6 805,19 7 140,86 6 982,83 6 773,91 6 782,59 6 522,36 6 147,61 5 818,65

Taux de rendement des obligations d'Etat à 10 ans (fdp) 0,672% 1,140% 1,080% 0,913% 0,968% 0,942% 0,823% 0,864% 0,867% 0,992% 0,985% 0,933%  
 
Sources: CSO, Central Bank of Ireland, Department of Finance, Davy, Merrion Capital, IBEC, Department of Energy, Eurostat, Markit 

(PMI), CBI, ESRI, Investec, EPA, BPFI 
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