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Deux regards sur le systeme de retraite francais

« Contributivité et redistribution du systeme de retraite francais
sur le cycle de vie », Y. Dubois, A. Marino (DM)

« Quelles options pour réduire la dependance a la croissance du
systeme de retraite francais ? », D. Blanchet, A. Bozio, S. Rabaté
(BBR)
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Deux regards sur le systeme de retraite francais

Des travaux d’actualité

LFSS 2009 : « rapport sur les modalités techniques de
remplacement du calcul actuel des pensions personnelles par les
regimes de base d’assurance vieillesse légalement obligatoires,
soit par un régime par points, soit par un régime de comptes
notionnels de retraite fonctionnant ’'un comme I'autre par
répartition ».

- Rapport du COR de janvier 2010

Loi du 20 janvier 2014 :

*
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Deux regards sur le systeme de retraite francais

Deux approches complémentaires (Lettre du COR n°9, septembre
2014) .

Dubois, Marino Blanchet, Bozio, Rabaté

Point de vue des assurés : vision par

o : Point de vue du régime : vision par année
génération, sur le cycle de vie

Indicateurs synthétiques : Indicateurs synthétiques :
- taux de rendement interne - ratio retraites / masse salariale
- taux de récupération - pension moyenne / salaire moyen

- taux de prestation

Descriptif Prospectif

Un outil commun :

L 4
L 4

*

Deux exploitations différentes.
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Plan

|. Deux regards sur le systeme de retraite francais

*

Il. La complexité du systeme de retraite francais nécessite de faire
des choix de modélisation

*

*

lll. Quels enseignements pour le Iégislateur ?

*

*
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Plan

|. Deux regards sur le systeme de retraite francais

*
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Deux regards sur le systeme de retraite francais

« Quelles options pour réduire la
dépendance a la croissance du systeme
de retraite francais ? »,

Blanchet, Bozio, Rabaté (BBR)

DIRECTION GENERALE

7 Discussion Séminaire Fourgeaud — Le systeme de retraite francais 4 février 2015




Problematique, objectifs et methodologie de I’article

(BBR)

Problématique :

*

Manque d’adaptation de notre systeme

Objectif : Recherche de regles de gestion qui résoudraient mieux
ce probleme de la double exposition a I'incertitude
macroéconomique et démographique. Trois scénarios étudies :

*

*

*
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Résultats (BBR)

La dépendance a la croissance se résorbe dans tous les scénarios
simulés a long terme :

*

*

Dans le systeme a points et le scénario de réforme paramétrique,
le correcteur demographique permet de gérer les chocs
démographiques (augmentation de la taille des générations,
augmentation de I'’espérance de vie)

Le systeme en comptes notionnels permet un ajustement rapide
sur les nouvelles pensions a travers le coefficient de conversion.
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Apports de I'article (BBR)

Analyse intéressante a de nombreux égards

Souligne le manque de résilience de notre systeme de retraite, et
I’'absence de mécanismes correcteurs automatiques.

Approche fine des systemes alternatifs que sont les systemes en
comptes notionnels et les systemes en points :

*

*

Utilisation de la microsimulation = profils par age des pensions
relatives moyennes

Proposition de solutions pour réduire la dépendance a la
croissance
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Deux regards sur le systeme de retraite francais

« Contributivité et redistribution du
systeme de retraite francais sur le cycle
de vie »,

Dubois, Marino (DM)
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Problematique, objectifs et methodologie de I'article (DM)

Problématique : Les indicateurs usuels ne rendent pas compte
des dimensions d’équité et de solidarité du systeme - quels
Indicateurs choisir ?

*

*

=» Nécessité de prendre en compte les contributions et les
prestations sur ’ensemble du cycle de vie.

Objectifs : Le calcul des taux de prestation (TP) / récupération

(TR) / rendement interne (TRI) par sous-groupes permet de :

*
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Résultats (DM)

Baisse constatée du TRI par génération

4
4

*

Analyse du TRI par sous-groupes :

Les droits familiaux et conjugaux sont aussi un levier de
redistribution.
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Apports de I'article (DM)

14

Une analyse riche en enseignements

Prise en compte fine de la diversification du financement du
systeme de retraite

*

Comparaison intergenérationnelle et intragénérationnelle de la
contributivité et de la redistribution du systeme de retraite

Analyse complémentaire sur les impacts redistributifs des
différences d’espérance de vie, des droits conjugaux et familiaux,
et des ages de fin d’étude

Proposition d’outils pour éclairer les objectifs d’équité et de
solidarité assignés au systeme de retraite

Exploitation poussée de la microsimulation
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15

Il. La complexité du systeme de retraite francais nécessite de faire
des choix de modélisation

*

*
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La microsimulation : une approche incontournable

Approche individuelle pour modéliser des phénomenes macro qui
présente des avantages indéniables (représentativite, niveau de
détails, dynamique) qui en font un outil incontournable d’étude du
systeme de retraite et notamment de ses effets redistributifs.

Mais quelques critiques usuelles (Briard, 2009) :

L 4
L 4
L 4

*

(BBR, DM) Pourrait-on envisager de prolonger/comparer vos
travaux :

*
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Retour sur les hypotheses des deux articles (1)

Un systeme de retraite complexe, difficile a reproduire dans son
entiéreté en raison ...

¢ Des limites des modeles :
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Retour sur les hypotheses des deux articles (2)

Un systeme de retraite complexe difficile a reproduire dans son
entiereté en raison ...

¢+ Des hypotheses :

Quel traitement des polypensionnés ?
Quel taux de cotisation employeur dans la fonction publique ?
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Retour sur les hypotheses des deux articles (3)

Un systeme de retraite complexe difficile a reproduire dans son
entiéreté en raison ...

¢ Des limites des données :

+ D’approfondissements a venir :
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Quelle modelisation des comportements de depart a la

retraite ?

Les deux articles postulent une hypothese de comportement de
départ au taux plein. Quel est I'impact de cette hypothese ?

*

Dans l'article de BBR, dans quelle mesure un allongement de
I’espérance de vie pourrait-il aussi se traiter par une modification
du comportement de depart (augmentation des ages de départ)
plutdt que par une baisse des pensions ?

cf. 'abaque du COR, qui joue sur trois leviers pour équilibrer le
systeme :
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Quelques suggestions d’approfondissement

(DM) La baisse des TRI par génération peut-elle s’expliquer par le
fait que ces générations ont bénéficié d’'une meilleure croissance ?

*

(BBR) Les modéles de microsimulation permettent d’analyser les
effets redistributifs des réformes = quel est I'impact des scénarios
sur les comportements de déepart (age de liquidation) ? Sur les
effets redistributifs des systemes ?

(BBR) Il serait intéressant d’avoir une lecture en termes de solde
financier des difféerents regimes

*
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lll. Quels enseignements pour le Iégislateur ?

*

*
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Les indicateurs de contributivité et de redistribution (DM)

(1)

En pratique, le degré de contributivité / redistribution du systeme
est indéterminé (tableau 1).

Quel lecture faut-il donner au TRI : en pratique, a quoi faut-il le
comparer ?

*

Aucun indicateur ne peut synthétiser toutes les informations
=» besoin de travailler sur plusieurs indicateurs.

*
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Les indicateurs de contributivite et de redistribution (DM)

(2)

(BBR, DM) Il pourrait étre intéressant d’étudier la contributivité et
la redistribution des systemes en comptes notionnels ou a points
(calcul des TP, TR et TRI).

*

(BBR) En particulier, dans les systemes en CN, le coefficient de
conversion est calculé selon I’espérance de vie de la génération
de l'individu :

L 4
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Le choix des parametres et la transition d’un systeme a

I’autre (BBR)

La suppression de la dépendance a la croissance du systeme
francais requiert I'ajustement de deux leviers usuels...

*

*

... hécessairement associés a la modification des conditions de
liquidation dans l'optique de contenir le poids des dépenses

*

Il serait intéressant de détailler davantage les différents scénarios
de transition, notamment distinguer les effets sur les stocks de
ceux sur les flux.

Quelle gouvernance lors des phases transitoires : par exemple,
dans l'article, comment est déterminé le mécanisme ad-hoc de
sous-indexation a partir de 2035 ?
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Quelle utilisation du correcteur déemographique ? (BBR)

En théorie, le recours a un correcteur demographique est-il
nécessaire dans le cas d’un régime a points « pur » ?

*
*

*

En d’autres termes, dans les scénarios de transition, le correcteur
démographique ne sert-il pas plutét a gérer le stock
d’engagements de retraite du régime précédent non provisionné?

*
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Quelle mise en ceuvre pratique des scénarios de réeforme ?

(BBR)

Il faudrait pouvoir comparer la lisibilité pour les assurés et les
colts de gestion des systemes pour le législateur :

2

Chocs conjoncturels :

*

*

Equité entre les générations : sur qui faire porter le poids de ces
chocs économiques ?
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Merci pour votre attention.

Julia Cuvilliez —julia.cuvilliez@dgtresor.gouv.fr
Geoffrey Lefebvre — geoffrey.lefebvre@dgtresor.gouv.fr
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