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LES CHIFFRES A RETENIR

e AVS: contrveres persitantes o | o
e 224000 frontaliers frangais en décembre 2023 EUR/CHF 0,9520 +0,4%
¢ Normalisation des résultats financiers de USD/CHF 0,8772 -0,7%
I'entreprise de négoce Glencore SMI 11 386 + 0,90 %
Taux 10a 0,838 % -2pb

Emploi: Selon l'office fédéral de la statistique, la Suisse comptait 5,4 millions d’actifs occupés au
4&me trimestre 2023, correspondant a une progression de +2,2 % en glissement annuel. La hausse du
nombre d’actifs a en particulier été soutenue pour les travailleurs étrangers, avec +10,8 % pour les
titulaires d'une autorisation de séjour de courte durée, + 10,6 % pour les titulaires d'une autorisation
de séjour standard et +4,0 % pour les frontaliers. En paralléle, le taux de chdmage au sens du BIT s’est
établi a 3,9 % au 4°m trimestre 2023, soit 201 000 personnes (contre 4,1 % un an plus tot).

Le taux de chdmage des jeunes a néanmoins progressé sur un an, passant de 6,7 % a 7,4 % au 4°™
trimestre 2023. L'origine par nationalité semble également la source d’inégalités d'accés a I'emploi :
selon une étude du pdle de recherche national NCCR de |'université de Neuchatel, a compétences
égales, les binationaux suisses kosovares doivent ainsi soumettre 44 % de candidatures en plus pour
étre regus en entretien. Les Suisses descendants d‘immigrés camerounais doivent quant a eux
transmettre 30 % de candidatures en plus.

Enfin, la question trés médiatisée de la pénurie de main d‘oceuvre reste a nuancer compte tenu
d'importantes disparités entre les secteurs. En effet, si le marché de I'emploi est particulierement
tendu pour les infirmiéres et les ingénieurs informatiques, le secteur de I’'hotellerie-restauration a
enregistré un taux de chémage de 5,5 % en janvier 2024.

Immigration : En 2023, I'immigration nette de personnes étrangeres en Suisse s’est établie a 98 851
personnes, selon le Secrétariat d’Etat aux migrations. Ce solde, en hausse de +22 %, est tiré par un
accroissement continu de lI'immigration face a une émigration stable des personnes étrangéres
résidentes en Suisse. La demande persistante émanant du marché du travail est principalement a
I'origine de cette progression, les ressortissants étrangers contribuant fortement a réduire la pénurie
de main-d‘ceuvre et de compétences: 71 % des personnes en provenance de I'UE/AELE ont immigré
pour un emploi stable.

Frontaliers : Fin décembre 2023, on dénombrait environ 393 000 personnes avec une autorisation
frontaliére (livret G) travaillant en Suisse (+3,5 % par rapport a fin 2022). Cette hausse des frontaliers
est tirée par les 224 000 résidents frangais (+5,3 %), dont 106 000 qui travaillent dans le canton de
Geneéve (+ 4,1 %) et 45 000 dans le Vaud (+ 9,6 %). Le chiffre de 224 000 correspond a un seuil record.



Commerce extérieur : Selon I'Office fédéral des douanes, le commerce extérieur suisse a débuté
I'année avec un recul a la fois des exportations et des importations : en janvier 2024, les exportations
désaisonnalisées ont ainsi diminué de -1,6 % par rapport au mois précédent et les importations de -
9,3 % (une baisse concernant en particulier la chimie-pharmacie et les véhicules). Au total, I'excédent
de la balance commerciale sur le mois s’éléve a 2,8 Mds CHF (contre 3,1 Mds CHF en janvier 2023).

Glencore : Régulierement classée 1% entreprise suisse en termes de chiffre d’affaires, I'entreprise de
négoce et d’extraction de matiéres premiéres Glencore a subi un effondrement de ses profits de
-75 % en 2023, s'élevant a 4,3 Mds USD. Le chiffre d'affaires s'établit a 217,8 Mds USD, marquant un
repli de -15 % sur un an. Si la prise de participation majoritaire dans le canadien Teck Resources en
automne dernier explique en partie I'érosion des résultats, la contraction des activités de négoce et
d’extraction paraft en étre la cause principale. Gary Nagle, CEO du groupe, a précisé que « dans un
contexte de rééquilibrage et de normalisation des flux commerciaux internationaux d‘énergie,
[I"lactivité de négoce et le segment industriel ont enregistré une baisse des résultats en 2023, bien
que ceux-ci restent sains ». En effet, la baisse spectaculaire des résultats de 2023 est avant tout a
mettre en perspective avec les profits exceptionnels réalisés en 2021 et 2022, compte tenu de la
volatilité historique des matiéres premieres, dans le sillage du début de la guerre en Ukraine.

Les résultats du négociant zougois semblent néanmoins conformes aux prévisions qui anticipaient
notamment une hausse des volumes de production en cuivre, zinc, nickel et charbon au 2éme
trimestre 2023. Les prévisions de production pour 2024 sont assez conservatrices au regard de la
récente cession de la mine de Cobar en Australie et de I'arrét du financement, a la fin du mois, de la
coentreprise de ferronickel de Koniambo en Nouvelle-Calédonie, dont elle détient 49 %.

Initiative pour une 13*™ rente AVS: A |'approche du vote sur l'initiative pour une 13éme rente
mensuelle AVS, la campagne s’accélére. L'hypothése d’'un accroissement de +8,3 % de toutes les
rentes vieillesse AVS séduit toujours entre 53 % et 59 % des Suisses, selon deux sondages récents.
Quant a l'initiative qui entend financer durablement I’AVS en relevant I'age de la retraite a 66 ans et
en augmentant ensuite cet age en fonction de I'espérance de vie, elle ne recueille pas pour l'instant
I'approbation d‘une majorité de sondés. La question de la capacité a assurer le financement d'une
13tme rente AVS suscite de nombreuses controverses. L'instauration d’une rente mensuelle
supplémentaire entrainera en effet dés la 15 année un colt supplémentaire de 4,1 Mds CHF, dont
800 M a la charge de la Confédération, selon les projections du département des Finances. Les
partisans justifient leur vote en raison de I'augmentation du co0t de la vie qui touche les pensionnés.
Les opposants remettent eux notamment en question le caractére universel et trés co0teuse d’une
telle mesure pour les travailleurs.

Tourisme : Selon les données de |'office fédéral de la statistique, I’'hbtellerie en Suisse a enregistré
I’an dernier le niveau record de 41,8 millions de nuitées, soit une hausse de 9,2 % (+3,5 millions) par
rapport a 2022. Si la demande domestique, qui reste élevée (20,8 millions de nuitées), a |égérement
reculé (-1,1%), la demande étrangére a quant a elle nettement augmenté (+21,8 % soit +3,7 millions)
a 20,9 millions de nuitées, se rapprochant dans ce cas du niveau record de I'année 2019, et ce malgré
la vigueur du franc suisse. Cette hausse a été surtout soutenue par le continent asiatique (+1,5
million), suivi par les Etats-Unis (+1,0 million) et I'Europe (+991 000, dont le Royaume-Uni +322 000,
I’Allemagne +152 000 et |la France +86 000).
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